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LEI N.° 001/2006

SUMULA: Cria o Programa de Incentivo & Profissionalizagdo
do Estudémte - PIPE,% para alunos :de cursos dé Educagéo
Superior, e do Ensino Médio, e autotiza o Poder Executivo a
contratar servicos de apente de integragiio para execugdo do

programa e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana,
APROVOU, e eu PREFEITO MUNICIPAL sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Prbgrama de Incéntivo a Profissionaliza¢o de Estudante,
para ser desenvolvido no Ambito da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, em atendimento ao
disposto no inciso III do art. 203, art. 205 e inciso IV do art. 214 da Constituigdo Federal e ao
disposto no inciso 111 do art. 2° da Lei érgérﬁca da Aésisténcia Social — LOAS.

Art. 2°. O programa dd incentivo a Proﬁssionalizag:ﬁo do Estudante objetiva
propiciar do aluno, por meio de estégi& curricular, nogdes basicas dos principios e praticas da
administragio publica municipal & desenvolver competéneias, entendendo-se por
competéncias e capacidade do individuo de articular, mobilizar e¢ colocar em agdo,

conhecimentos, habilidade e valores para a sua atuago profissional e cidadfo.

§ 1° O estagio curricular, sob responsabilidade e coordenagdo da Instituigdo de
ensino e controlado peld setor competente da prefeitura, serd realizado de acordo com a Lei |
n.° 6.494/77, o Decreto n° 87.497/82, a Lei n.° 8.859/94, a Resolugdo n.° 1/04 CEB/CNE, que
estabelece as diretrizes para o estagio de estudantes de cursos de Ensino Meédio, e a legislagio

i H

compleménta:.

§ 2° Participardo do Programa somente estudante de cursos, cuja atividade

LY

prevista curricular prevista no projeto pedagdgito da l)nit:i/'@ de ensino, esteja relacionada

diretamente com as atividades, programa, plgngs-€ pr@jeto a serem desenvolvidos pela

Prefeitura Municipal.
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Art. 3°. O estagio curricular realizado de acordo com esta Lei e a legislagio

especifica, nfo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza.
Art. 4°. A duracdo do estagio nfo podera ser superior a 02 (dois) anos.

~ Art. 5°. O namero totai de vagas ofertadas para estdgio sera o seguinte:
I — 06 (seis) vagas para estudantes do Ensino Médio, inclusive nas modalidades
de Educagfo de Jovens e Adultos e pdra estudantes de Educagdo Especial;

11 — t5 (quinze) vagas para estudantes de Educagio Superior.

Art. 6°. Para a execugdo deste programa a prefeitura Municipal poderd
contratar servicos de agentes de ihtegragio declarados de Utilidade Publica, sem fins

lucrativos e definidos filantrépicos pelo CNAS.

Art. 7°, A contratagfo de servigos de agentes de integragfo fica condicionado a

Licitagéo.

Art. 8°. O Estagidrio recebers bolsa de estagio nos valores fixados abaixo:
I-de R$ 200,00 (duzentos reais) pard estudantes do Ensino Médio;
II - de R$ 300,00 (trezkntos reais) pata estudantes de Educagfio Superior.

§ 1° Serti considerado, para efeito de calculo do pagamento da bolsa estagio,
além da proporcionalidade da jornada a que estiver submetida, a freqiiéncia mensal do
estagidrio, deduzindo-se os dias de falta injustificada e a parcela de estagio diaria,
proporcional aos atrasos, auséncias justificadas e saldas antecipadas, salvo na hipotese de

compensagdo de horario, até o més subseqliente ao da ocorréncia.

§ 2° A despesa decorrente da ceficessfo da bolsa de estdgio serd proveniente da

dotagfo orcamentéria prevista na rubrica #.
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Art. 9°. A jornada de atividade de estigio curricular a ser cumprida pelo
estagiario, sera:

I - de 04 (quatro) horas di4rias e 20 (vinte) horas semanais, para estudantes do
Ensino Médio;

II — de 08 (oito) horas disrias e 40 (qharenta) horas semanais, para estudantes

do Ensino Superior.

Art. 10. O supervisor de estagio currlcular na Prefeitura serd a titular da 4rea
em que o estagidrio estiver desenvolvendo suas atividades, desde que possua formacéo

compativel com a do estagiario.

Art. 11. Para a execucdo do disposto nesta Lei, deverd o setor competente da =~
Prefeitura. integrar-se e articular-se com as Entidades envolvidas no processo e dar amplo
conhecimento aos supervisores de estégio e aos estagidrios das disposi¢cdes contidas nesta Lei
e nos instrumentos juridicos que integraro o programa de estagio, elementos de sustentacdo

do Programa de Incentivo Profissional ao Estudante.

Art. 12. A Instituigdo de Ensino ou éntidade, ptblica ou privada, concedente
da oportunidade de estdgio curricular; diretamente bu por meio de atuagfio conjunta com o
agente de integragfo, providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do estudante,

condicdo essencial para & celebragdo db convénio.

Art. 13. Ficam revogadbs a Lei n.° 025 e 039/2005.
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