ESTADO DO PARAN

LEI No 03/93

Stimula: Disp3e sobre as diretrizes or¢amentérias
para o ano de 1993 e da outras providen-

cias.
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A CAMARA DO MUNICIPIO DE VILA ALTA, ESTADO DO
PARANA,

APROVOU, E EU PREFEITA MUNICIPAL SANCIONO A SE-
GUINTE LEI:

CAPITULO 1

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 19 - Ficam estabelecidas nos termos desta
Lei, as metas e prioridades da administrag¢do ptblica municipal,
para a elaborag8o dos orgamentos relativos aos exercicios finan-.
ceiro de 1893.

Art. 29. - Na estimativa das receitas ser&o con- °
siderados os efeitos da legislag8o tributdria vigente no Munici-
pio de Umuarama, em 31 de Dezembro de 1992.

Art. 32 - A implementa¢8o e instalag8o dos di-
versos orgéos e dos servigos municipais, bem como a conservagdo e
recuperac8o de bens publicos, ter8o prioridade sobre as ag¢des de
expanséio .e novas obras.



CAPITULO 1I
DAS PRIOﬁiDADES E METAS DA ADMINISTRAGRO MUNICIPAL

Art. 49 - Na fixa¢8o das despesas serfio
observadas as prioridades e métas assim delineadas, por &rea de

atuag8o:

I - LEGISLATIVA

Instalar a Cé&mara Municipal de Vila Alta,
proporcionando condigdes para o funcionamento do Legislativo Mu-

nicipal, para apreciag8o das matérias de competéncia municipal.
II -  ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

a) - Instalar a Prefeitura do Municipio,

adquirindo méveis e equipamentos para o seu funcionamento;

b) - Instalar os diveréos Org8os, criados

com a estrutura administrativa do Municipio;

¢) - Adquirir micro computador para o pro-
cessamento dos tributos municipais e controle orgamentério, fi-

nanceiro e patrimonial do Municipio;

d) - Tendo em vista a instalag8o do Mﬁnl4
cipio, o8 recursos humanoe necessérios ao funcionamento dos di-
versos Org8os da adminietfacﬁo (exceto o pessoal para cargos em
comissfio serfo contratados por prazo determinado, conforme Lei
especifica;

e) — Como prioridade, no decorrer do exer-




cicio, o Executivo providenciara a estruturaclio das carreiras do

pessoal de provimento bem como a realizag8o de concurso publico

hd

-

para provimento dos cargos constantes do Quadro de Pessoal;

f) - Incentivar o treinamento de recursos huma-
nos, visando o bom funcionameqto dos diversos ¢6rgfios da adminis-
trag8o;

g) - promovér a assisténcia Jufidica;

h) - imp;antar o cadastro municipal de Iméveis

localizados no Municipio,para efeito de langamento do IPTU e dos
estabelecimentos comerciais e industriais, para controle e co-
branga da Taxa de Licen¢a para localizag8o.
- o i) - desenvolver atividades de fiscalizag8o tri-
butéria e do ICMS, visando incrementar a arrecadag8o Municipal e
melhorar o indice de participag8o do Municipio na arrecadacdo do
ICMS estadual;

J) - coordenar e aéaeasorar as atividades munici-
pais;

k) - Implementar as atividades de desenvolvimento
do Municipio, principalmente &a agropecuéria, turismo e a micro
empresa.

IV - EDUCAGRO, CULTURA TURISMO

a) - manter o ensino fundamental no Municipio, a-
tendendo a populag8o em idade escolar; |

b) - promover a aquisig8o e distribuiglio de meren-
da escolar entre oe alunos da rede municipal de ensino, afim ae
incentiiar'e melhorar a frequéncia e o éprendizado;

c) - desenvolver o treinamento de professores, no

sentido de melhorar o ensino fundamental;



d) - prestar atendimento &8, ,ecessidades

da populag8o infantil em sua primeira fase de vida através da re-

de municipal de creéhee;

e) - conastruir novaé unidadee‘escolares

para atender o crescimento ‘da demanda.

+

f) - Implantar o transport; de escolares;

g) - Conatruir 4reas de recreagfo e la-
zer,visando o desenvolvimento das atividades desportivas.

h) - dotar o Porto Figueira de infra es-
trutura minima necessiria ao atendimento aos vieitantes de toda
a regifo;

i)v- promover eventos no Porto Figueira,
visando atrair turistas de todo o pais, principalmente a Péscd a
Pispara e outros, divulgﬁndo inclusive o nome do novo Municipio.

V - HABITACKO E URBANISMO

a) - prestar os servigos de limpeza pibli-

ca e coleta de lixo dentrO»perimetro‘urbano;

b) - manter o servigo de iluminag8o pibli-
ca do Municipio;

c) - Manter oes servigos de cemitérioa{v

d) - Adquirir equipamentos para a éoleta
de lixo; o

e) - Ampliar a rede de energia e ilumina-
G8o publica;

| f) - Promover a urbanizag8io de logradouros

piblicos;



VI - SAUDE E SANEAMENTO

-*"  a) - promover a assisténcia médica, sani-
taria e odontolégica, através dos postos de saude municipais;

b) -~ Construir e instalar unidades de sau-

L)

de. : , o

VII - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

a) - manter o programa de assisténcia so-
social aos carentes e necessitados e promover a recuperaglo de
moradias;

b) - contribuir, na forma da Lei, para o

Programa de Formag8o do Patriménio do Servidor Piblico - PASEP.

VIII - TRANSPORTE

a) - restaurar e conservar & malha fodo-
viéria do Municipio;

b) - executar obras de calgamento, pavi-
mentago e complementares em vias ptblicas, dentro do perimetro
urbano; | |

c) - construir galerias de &guas plu-

viais.

CAPITULO III

DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 5g - 0 Orgamento Municipal compre--v“

endera as receitas e despesas da administra¢&o de modo a eviden-

ciar as politicas e programas de governo, obedecidoe na sua ela-

boraggo os principioes da anualidade, unidade, universidade, equi-

- .
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‘ lfbrio e exclusividade.

Art. 6q - Na elaboraglo da proposta or-
camentéria dever#o ser consideradas as admissles de pessoal, con-
cessfio de vantagens, aumenﬁo de remuneragéo, criacao da estrutura
administrativa, bem como implantag8o de planos de cargos e sal&-
rios, observadoes os dispositivos constitucionais e‘na legislaglo
‘municipal pertinente, aendo que as despesas com pessoal e encar-
goe sociais, n8o poder8o exceder o limite estabelecido no aftigo
38, do Ato das DisposigBes constitucionais Transitériaes da Cone-

tituig8o Federal.

Art. 79 -~ As despesas com manuteng8o e
desenovolvimento do enesino, observar8o, no minimo o limite fixado

no artigo 212 da constitui¢8o Federal do Brasil.

Art. 8o - O Executivo, obedecendo aos
principios constitucionais de anterioridade e anualidade da lei
tributaria, adotara, para o exercicio financeiro de 1993, a le-
gislag8o tributéria vigente no Municipio de origem, adequando-a,
no couber, no sentido de aumentar a arrecadag&o de recursos pré-

prios municipais.

Art. 99 - Na elaboracfo da proposta or-
camentaria, as receitas seer8o estimadas e as despesas fixadas

tomando-se por base os valores vigentes em Janeiro de 1993.

Art. 100 - Para efeitos de programacg8o
e execuglio orgcamentéria, devem ser conesideraados prioritarias as

despesas relativas a pessoal e encargos sociais, contrapartida

dos serviceog egmsenciais e operacionais do Municipio.




CAPITULO 1V

-*"DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1llg - fica o Poder Executivo au-

torizado a incluir no Projeto de Lei orgamentaria, a atualizacéq v

trimestral dos valores do Orgamento geral do'Municipio. até o 1li-

mite do indice Nacioanl de Pregos ao Consumidor (INPC/IBGE), ou
de outro, no caso de sua indieponibilidade, dando ciéncia & Cé&ma-

ra Municipal.

Art. 120 - Esta Lei entrara em vigor

na data de sua publicag¢8o, revogadas as disposi¢®es em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Vila Alté, aos
doze dias do més de Janeiro de 1993.

PREFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NO JORNAL

UMUARAMA ILUSTRADO
ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO

EMl5 1 dowsine 4 1993
EBIGAD N.° J 3.830




