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LEI COMPLEMENTAR N° 0102/2020

De 17 de Margo de 2020.

NO JORN AL
‘PUBU CA &0 1 USTRADO EMENTA:  “Dispde  sobre
UMUF MY AL MUNlC‘.P‘C aplicagdo do novo piso salarial
(’)RGI\G OFICIA 3 ,QQDLJ inicial aos Professores do
18 e Ol . e Magistério Publico da Educagéo
EM e (160 5 AR
B A -"(‘Iémara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, APROVOU, e eu,

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos
profissionais do Magistério Municipal suplemento na atualizagao salarial, no percentual de
8,53% (oito virgula cinglienta e trés por cento), além da atualizagao salarial prevista na Lei
Ordinaria n® 0502/2020, aplicavel a todos os Servidores PUblicos Municipais, totalizando o
percentual total de 12,84% (doze virgula oitenta e quatro por cento) sobre os vencimentos
iniciais da carreira (piso municipal), visando a equivaléncia com o Piso Nacional dos
Professores fixado para 2020, passando a viger com 0s seguintes valores:

GRUPO DENOMINAGAO DOS CARGA PISO
OCUPACIONAL CARGOS HORARIA | SALARIAL
Professor de Educagao 20 R$ 1.443,07
Especial
Professor de Educagao 20 R$ 1.443,07
Infantil
S Professor de Educagao Fisica 20 R$ 1.443,07
MAGISTERIO
Professor Pedagogo 20 R$ 1.443,07
Professor de Educacgéo 40 R$ 2.886,15
Infantil
Professor 20 R$ 1.443,07

s data dé>sua publicagao,

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigo

Marco de 2020.



