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LEI COMPLEMENTAR N.°071/2016
PUBLICADO NO JORNAL

UMUARAMA ILUSTRADO

DO SUMULA:  Instiful o  Nowva  Estrutura  Orgénica
ORGAO OFICIAL MUNICIPIO Administrative  da  Prefeitura Municipal de  Alto

EM l6 _?5 Qfa!gu_“""{"_ﬁ&zfé Paraisc e dd outras providéncias.

* o
Edicao N. 10: 4ol ETERARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO. Estado do Parand,
APROVOU, e eu, PREFEITA MUNICIPAL, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° A Bstrutura Crgdnica Administrativa da Prefeiiura Municipal de Alto
Paraiso, constitui-se de unidades administrativas, cargos de provimento em
comissdo. cargos de provimento efetivo e de funcdes gratificadas, conforme os
grupos de cargoes 2 unidades Administrativas constantes dos Anexos |, 11 & Y da
prasenfe Lei.

Art. 2° A Estrutura Orgénica Administrative do Municipio de Alto Poraiso fica
assim definida:

| — ADMINISTRACAQC ESPECIAL
- GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
1. CONTROLADORIA INTERN A
2. ASSESSORIA DE GABINETE

—

| — ADMIMNISTRACAO GERAL

SECRETARIA GERAL DE &DMINISTRACEO
. GABINETE DO SECRETARIO

. DIVISAD DE RECURSOS HUMANOS

. DIVISAD DE ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIV A
DIVISAD DE MATERIAL E PATRIMONIO

DIVISAD DE COMPRAS E LICITACAQO

DIVISAD DE SERVICOS GERAIS

. PROCURADORIA MUNICIFAL

oth bR =

.

Il - ORGAQO DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

a) SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

1. GABINETE DO SECRETARIO

2. DIVISAD DE FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE 7&
3. DIVISAQ DE ARRECADACAD
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4. DIVISAO DE FISCALIZACAD
5. DIVISAD DE TRIBUTOS

b) SECRETARIA DE EDUCACAQO, CULTURA, ESPORTES E TURISMO
1. GABIMETE DO SECRETARIO

. DIVISAQ DE EDUCACAD

. DIVISAO DE CULTURA

. DIVISAQ DE ESPORTES

. DIVISAD DE TURISMO

o Wy -

c) SECRETARIA DE SAUDE
1. FUNDO MUNICIPAL DE SALDE

d) SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS
1. GABINETE DO SECRETARIO

2. DIVISAQ DE OBRAS E URBANISMO

3. DIVISAQ DE SERVICOS PUBLICOS

4. DIVISAC DE SERVICOS RODOVIARIOS

€) SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO
1. GABINETE DO SECRETARIOD

2. DIVISAQ DE FOMENTO AGROPECUARIO E ABRASTECIMENTO

3. DIVISAQO DE INDUSTRIA E COMERCIO

f) SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA e SANEAMENTO
1. GABINETE DO SECRETARIC

2. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

3. DIVISAC DE FISCALIZACAD AMBIENTAL

4. DIVISAC DE SAMNEAMENTO

g) SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAQ SOCIAL
1. GABINETE DO SECRETARIO

2. DIVISAQ DE PROGRAMAS SOCIAIS

3. DIVISAQ DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

4. DIVISAC DE PROMOCAC HUMANA,

Art. 3% As unidades gdministrativas de nivesl hierarquico inferior ao de Divisaio
oderao ser criadas pelo Preleito Municipal, afraves de Decreto.
= &

L
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Art. 4° O ingresso no quadro de pessoal do Municipio. dos cargos de
provimento efetivo de que tratam os anexos vV e Wi far-se-a medionte concurso
publico de provas ou provas e titulos, observando-se o disposto no Esfatuto dos
servidores PUblicos do Municipio 2 na Constituicdo Federal.,

§1° O cumprimento da jornada de trabalho para os cargos de provimenito
efetivo, com carga hordria de 20 [vinte) horas semanais, serd, em reqra, de 04
(quatro) horas didrias, sendo permitida jornada didria superior o 04 (qualro), &
crilerio do(a) Secretdrio(a) correspondente ou dolal Prefeito (a) Municipal, caso
em gue se configurard servigos exiraordindrios, podendo haver cCompensacdo de
hordrios.

§2° O cumprimente da jornada de trabalhe para os cargos de provimento
efetivo, com carga horaria de 30 (trinta) horas sernanais, serd, em regrd, de 04
[seis) horas didrias, sendo permitida jornada didria superior a 06 [s=is), & critério
do(a) Secretdrio|a) correspondente ocu dola) Prefeito (a) Municipal, caso em gue
se  configurard  servicos exiraordindrios, podendo haver compensacdo de
hordrios.

Art. 5°. Compete & Chefia de Gabinete do Prefeito:
I — Assassorar o Prefeilo Municipal em assuntos relacionados & dred politica;

Il — Realizar servigco cerirmonial e relacdes publicas com a imprensa,
auvtoridades e visitantes:

I — Cuidar do recebimento & encaminhamento das colrespondancias do
Prefeito:

IV — Coordenar a tramitacao de projelos de Leis na Camarg Municipal;

V — Representar o Prefeilo em sua auséncia, em solenidades ou eventos de
cardater oficial;

Vil - Exercer infermediacdo entre o Prefeilc e os vereadores, de modo o
preservar a harmonia enfre os dois poderes.

Art, 6°. Compeie & Diretoria de Controladoria Interna:

I - Verificar a consisténcia dos dados dos sistermas SIM-AM. SIM-PCA & SIh-
A

Il - Acompanhar oz procedimentos de envia oe informaoacdes ao Tribunal de
Contas, especialmente quanto ao curmprimento de prazos;

il - Avaliar os conteddos dos demonstrativos elaborados pelas enlidades;

- Normatizar, sistematizar e padronizar os procedimentos ocperacionais
dos orgdos municipais, obsaervadas as disposicdes da Lei Complementar n®.113,
de 15/12/2005. a Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Esiado do FParandg e
demais normas editadas pela Corte de Contas:

"
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Y - Werificar a consisténcia dos dados contidos ne Relatéario de Gesido Fiscal
conforme aestabeaelecido pelo art. 54 da Lei Complemeantar n® 101, de 04 de maio
de 2000, o gual serd assinado, fambém, pelo chefe da unidade responsdvel pela
manuiencao do Sistema de Controle Interno Municipal;

Y- Avaliar o controle das operagdes de crédito, garantias, direitos =
naveras do municipio:;

VIl - Werificar a adocdo de providéncias para reconducdo dos montanies
dos dividas consolidada & mobilidria aos limites de gque trata g Lel Complementar
n® 101/2000;

Vil - verificar e avaliar adocdo de medidas para o retormo do despesa total
com peassoal ac limite de que frafam os aris, 22 & 23 da Lei Complementar n®
101/2000;

¥ - Verificar o observancia dos limites e das condicdes para realizacdo de
ocperacoes de crédito e inscricdio em Resios o Pagar;

X - Verificar a desfinagdo de recursos oblidos com a alienacdo de ativos,
tendo em vista s restricdes conslilucionais & s dao Llei Complementar n®
107 /2000;

X - Axvaliar o cumprimento das melas estabelecidas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orcameanldrias € no Anexo de Metas Fiscais;

Xo- Avaliar os resuliados, quanto & sficdciao e eficiéncia, da gestdo
aorcamentaria, financeira 2 palrimaonial dos orgdos e enfidades municipais;

A1 - Fiscalizar 2 avaliar a execucdc dos programas de governo,;

XY - Apurar os atos ou falos inguinados de llegais ou iregulares, praticados
por agente plblicos ou privados, na ulilizacdo de recursos pUblicos municipais,
dar ciéncia ao conbrole externo e, guandeo for o caso, comunicar & unidade
responsdvel pela contabilidade, para as providé&ncias cabkiveis;

AW - NWerticar o legalidade & o adegquocdo aos principios e regras
estabelecidos pela Lei Federal n® BLAEE/P3 dos procedimentfos licilaldricos e
respeciivos contfratos efefivados e celebrados  pelos drgdos e entidades
municipais;

AW - Organizar e executar programagdo e auditorias conldabil, financeira.
orcamentdria, operacional & patimonial nas unidades administrativas sob sew
controle, enviando ao Chefe do Execufivo, os respectivas relatdrios;

M- Realizar audilorias nas confas dos responsdveis scob ssu contfrole,
emitindc relaldric, certificade de auditoria e parecer, comunicando ao Chefe do
Execuiivo;

VI - Alertar formalmente o autoridade administrativa competente para
gue instaurs lomada de contas especial sempre que tomar conhecimenio de
gualguer das ocoréncias referidas que autorizem este procaedimeaento;
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KIX - Enviar semestralmente aco Tribunal de Conias, relatdrio das atividades
execuiadas pelo Sisterma de Confrole Interno, com a aquiescéncia do Chefe do
Exccutivo;

XX - Emitir porecer sobre a prestacdcoe de conta anuagl, bem como as
prestacdes de contfas de convénio, auxilios & subvengdes recebidos =
concedidos;

Xl - Execuiar oulras larefas corelatas imediato,

Art. 7°. Compete &4 Secretaria Geral de Administragdo:

| — Exercer as alividaodes de forma geral visando o bom funcionamento da
administracdo publicao;

Il = Exercer as afividaodes administrativas que ndo ssjam de exclusiva
competéncia do Prefeito:;

Il — Exercer as alividadeas relativas o auxiliar a administraco de pessoal;
IV — Promover concurse publico para recrutamento & selecdo de pessoal;
Yo — Administrar os servigos gerais, arguivo & comunicacdo;

VI — Controlar e executar as atividades relativas a compras 2 licitacdes;

VIl = Organizar € manter atualicado o registro cadastral de todos os bens
moveis & imdveis do Municipio;

Art. B°. Compete & Chefia da DivisGo de Recursos Humanos:

| — Dirigir o selor de recursos humanos delegando tarefas aos servidores
infegrantas do equipe de trabalho;

Il - Supervisionar os afoes relativos & conduta funcional dos servidores
pUblicos;

N - Supervisionar os servigos de elaboracdo de folha de pagamento e
clermais rotinags do setor;
IV - instruir & encaminhar os processos relativos o direitos e deveres dos
servidores vinculados ao Municipio;

Yoo ASSESSOIGr @ comissao gue executa o processo do estdgio probatdrio
Aos servicdores;

Vvl - Manter atualizadoe o @ sistema de  assentamento & de
documentagao referente ac conirole de pessoal;

Vil - Expedir declaracdes, portarias, circulares, ordem de servico,
instrugoes, e oufros alocs normatlivos relacionados com ©s assuntos e
atividades na areqa de sug albbrangéncia;

VIl - Executar demais atividades caorrelatos,
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Art, 9% Compete & Chefia da Divisdo de Assisténcia Técnica Administrativa:

I — Assessorar o Titular da Pasta no desempenho de suas fungdes, em
espeacial:

d) na formulacdo, implantagaoe, supervisdo, controle e avaliacdo do plano
estrafegico da Secretaria;

) no relacicnamento com &rgdos de comunicacdo e na parficipacdic em
evenlos;

c) em assunics relatives & susientacde e manutengdo de boas relachHes
com os diversos Srgdos publicos e privados de interesse da Pasia, bem como
Com 08 segmentos arganizados da sociedads;

d} em eventos internos e exlernos, municiando-o com informacgdes sobre ©
objetivo, a organizacdo e os parlicipantas do evento:

I - Realizar estudos e desenvolver atividades que se caracterizern como
apoio técnico & execucdo, o controle & a avaliagcdo das afividades da
Secretaric;

Il - proeduzir informacées gerais para subsidiar decisdes do Titular da
FPasta;

IV - prestar crientacdo fécnica aos orgdos da Secretariaq;

I - analisar as necessidades da Secretaria, propondo as solucdes que
wlgar convenientes;

VIl - estudar a utilizacdo, pela Secretaria, de recursos de outras fontes,
ndo orgamentarios, pUblicos ou privados;

Vil - opinar sobre cooperacoes e convénios ou sugerir sua realizacdo
com entidades publicas e privadas;

IX - promover a integracdo entre as atividades, os planos e os
Drodgramas das diversas dreas da Secretara,

Art. 10, Comoete & Chefia da Divis@o de Material e Patriménio:

| — Administrar e controlar os bens patrimoniais, utiizando-se do
cadastro, formas de identificagdo, inventario periodico e baixa patrimonial;

- Zelar pela manutengdo e conservacao dos bens patrimoniais;

- Manter cadastro dos bens imoveis sob administracdo da
secrefaria, acompanhando, na unidade propria do Estado, a situagdio de
regularizagdo dos imdveis;

,_,:f:—j 6
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IV - Providenciar, guando determinado. o segurc dos bhens maveis =
imoveis;

WV - Proceder medidas administrativas necessdrias & defesa dos bens
oatrimoniais;

Wloo- Confrolar e armazenar o©os matericis de consumo, ara
atendimento as demandas das unidades administrativas:

VIl - Receber e conferir os materiagis de consurmmo e os bens
patrimoniaveis entregues pelos fornecedores, conforme as especificacdes
inseridas na nota de empenho;

Art, 11. Compete & Chefia da Divisdo de Compras e Licitacdo:

| - Processar, instruir @ controlar as licitacdes e contratos, observando
as normas legais;

Il - Coordenar a elaboracdo e revisdo de editais de licitacdo, em
qualguer medalidade, minutas de contratos e  seus adifamentos,
submetendo-as a exame juridico e prévia autorizagcdo da autoridade
compeaetenie:;

Il - Receber e processar recursos interpostos em procedimentos
licitatorios,  observando e  providenciando a execucdo dos atos
decorentes;

IV - Propor a constituicdo de Comiss@o Permanenie de Licitogcdes e a
designacdo de pregoeiros, equipe de apoio e suplentes;

V' - Responder a questionamentos Impugnacdes relativos a editais
licitatérios e seus anexos, efou encaminhd-los a  outra unidade
compeatentea:

Vil - Assessorar as demais secretarias municipdis em tudo aguile que for
perfinente a licitagdes e contratos administrativos:

Art. 12. Compele & Chefia da Divisdo de Servicos Gerais:

| — Supervisionar os servicos de manutengdo e limpeza dos prédios
municipais, considerados de urgéncia {(pequenos reparos), cabendo-lhe
solicitar, mediante autorizacdo superior, Nos repdros considerados como
reforma, as medidas cabiveis o execugdo do (s] servigols) ao orgdo
compatante;
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Il - Supervisionar a limpeza e maonutencdo das unidades
administrativas dentre do paco municipal;

- Controlar e fiscalizar a fregUéncia dos servidores da Divisdio;

IV - Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdio, cobrando
fungdes e realizando treinamentos;

V - Promover o acompanhamento da execucdao fisica e financeira
dos coniratos na drea de sua atuacao;

Vi - Coordenar as atividades do dlmoxarifado relacionadas &
administracGo de micterial;
Vil — Executar outras atividades gue Ihe forem atribuidas na darea de

suga competéncia pelo fitular da Pasta;

Art. 13. Compete & Secretaria de Fazenda e Planejamento:

| — Execular o poliica administrativa  concermente &as  atividades
econdmicas, tributdrias, fiscais, contdbeis e financeiras do Municipio:

Il - Planejar e coordenar as receitas e despesas do Municipio, de modo a
haver um perfeito equilibrio financeiro entre as mesmas, bem como elaborar,
controlar e execuiar o orcamenlo do Municipio;

I — Executor os atividades de fiscalizagcdo junio ao comércio, indUstria,
presladores de servigos, pescaria e agriculiura, para coibir a sonegacdo de
tribufos & evasdo de divisas do Municipio;

IV — Exercer o confrole sobre a instituicdo e cobranca de iributos de
competéncia do Municipio:

Vv — Coordenar os servicos de conlabilizacde das contas municipais, bem
como prestacdo de conlas de recurses recaebidos:

VI — Executar os servicos de fesouraria. conlrolando as arecadacdes e
padgameaentos d credores @ movimentacdo de conlas bancdrias:

VIl — Elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, o Plano Plurianual de
Imvestimentio e Aberfura de Créditos Orcamenidrios:

VI - Auxilicar no que for possivel o rabalho da Controladoria interna,

Art. 14, Compete & Chefia da Divisdo de Finangas, Orcamento e
Contabilidade;

| — Crientar, controlar, coordenar e dirigir as alividades normativas e
executivas de planegjamento e administracdoe orgamentdrio-financeira,
contabkilidade, movimeniacdo financeira e gestdo de recursos publicos;

I - OQrientar, controlar, coordenar e dirgir a elaboracdo de
balancetes, balanco geral, as posicoes orcamentdrias, financeiras e

b
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palrimenicis e os relatérios referentes aos resultados obtidos na aplicacdo
de recursos puUblicos consignados ao Municipio;

) Acompdanhar e coordenar o execucdo do orcamento oela
programagace financeira de desembolso, de moda a ajustar o ritrmo da
execugdo do orgcamento go fluxo provdével de recursos:

V) Apreciar praestacdes de cantas:;

V] Crientar, controlar, coordenar & dirigir a execucdco das atividades
concermentes a escrituracdo sintética e analitica da receita e da despesa,
dos elementos patrimoniais & das variagdes sofridas pelo patrimanio, em
contas apropriadas e escrifuradas em sistermnas, no decurso de cada
exercicio financeiro;

V) Coordenar o controle da programacdo financeira de desembolso
e fomada de conlas dos responsdveis pela guarda & controle do dinheire e
outros bens pertencentes ao Coverno Municipal ou pelos quais
este responda;

Art. 15. Compete & Chefia da Divisdo de Arrecadacdo:

| — Coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de
administragcdo fributdria do Municipio, segundo as diretrizes estabelecidas
pelo Secretdrio Municipal de Fazenda e Planejamento, para, dentre outras
finalidades, aproximar a arrecadacdo efetiva da arrecadacdo potencial;

Il - Acompanhar & controlar a arrecadacdo dos tributos no exercicio:

Il - Planejar, acompanhar e controlar o lancamentc e o arecadacdo
dos tributos municipais, assim como emitir os respectivos carnés:

IV - Acompanhar e contrelar a cobranca da divida ativa:

V- Coordenar o processo de execucdc das afividades de
processamento de dados no admbite da Administrac&o Municioal.

Art. 16, Compete & Chefia da Divisdo de Fiscalizagdo:

| = Coordenar a andlise dos dados sobre © comportamento fiscal dos
contribuintes, com o fim de dirgir a fiscalizacdo e orientar agoes contra
incorrecdo, sonegagdo, evasdo e fraude no recolhimento dos thibutos
municipais;

I - Orientar a execucdo das atfividades fiscais, avaliando e
conirolando seus resultados:
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Il - Supervisionar acodes de verificacdo da declaracdo do ICMS, para
fins de apurar a participagdo do Municipico na arrecadacdo daguele
fricuio;

IV - Emitir ou revisionar pareceres ou informacgdes nos processos fiscais
de sud competéncia. submetendo-os quande for o caso, a apreciacdo do
Secretario Municipal;

v - Promover estudos objetivando o aumento da arrecadagdo
trilbuidria;
Y- Determinar & coordenar a redlizacdo de diligéncias., exames

periciais e fiscalizacdo, com o objetivo de salvaguardar os inferesses da
Fazenda Municipal;

VIl - Autorizar os estabelecimentos a imprimir documentos fiscais par
uso dos contfribuintes do 1SS, previstos na legislaco tributaria;

Yl - Executar cutras atribuicdes afins.

Art, 17, Compeie & Chefia da Divisdo de Tributos:

| — Coordenar, supervisionar, contfrolar e avaliar as atividades de
organizacdo e manutengdo de coadastros dos contribuintes sujeitos ao
Iimposto Predial e Territorial Urbano, bem come de Taxas cujo fato gerador
esteja a eles relacionado;

Il - Coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de
organizagdo & manutencdo de cadastros dos contribuintes sujeitos o
iImposto sobre servigos de gualguer natureza, taxa de licenca para
localizagdo ou exercicio de alividades, multas, tfaxa de fiscalizacdo de
servicos diversos, diversas licengas e outras receitas cujo fato gerador ndo
se relaciones com o imposio sobre o propriedade predial e territorial urbana:

- Coordenar a inscricdo, no Cadastro Imobiliagrio do Municipic, as
unidades tributdveis, na forma de legislagdo vigente, inclusive as que estdo
imunes ou isentas;

V- Proceder levantamenics de campo ou pesqguisas de dados
complementares, necessdrios 4 revisdo e atualizacdo dos cadastros
existentes;

V- Coletar elementos, junto caos cartdrios de notas, registros de imdveis
e outras fontes, referentes as transagdes imobkiliarias, com o objefivo de
atualizar o valor venal dos imaveis cadastrados;

Vi- Promover a emissao dos conhecimentos relativos O cobranca dos
tributos de sua competéncia, bem como registrar os créditos:

i 10
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Vil- Proceder dilig&ncias fiscais nos casos de inclusdes, isengdes
imunidades, arbitramento, revisdes e outros casos que requeiram
verificacoes ou investigacdes externas ocu internas;

VIll- Autuar aos infratores da legislagcdo tributdria, no émbito de sua
competéncia;

IX- Informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de
suc competéncia, bem como para o fornecimento de certid&es:

X- Estudar a Legislagdo Tributdria Federal e Estadual, berm como seus
possiveis reflexos e aplicacdo no dmkito municipal, propondo alteracdes
gue proporciconem ao Municipico permanente atualizacdc no campo
fricwtdrio;

Al- Julgar, em primeira inst@ncia, s reclamacdes confra o
lancamento de fributos;

Xll- Assessorar, em assunitos de sua competéncia. ao Secretdario da
Fozenda e Planejamenio:;
|

Al- Exercer outras tarefas correlatas.

Art. 18. Compeie 4 Secretaria de Educacdo, Cultura, Esportes e Turismo:

| - Desempenhar as atividades reflativas o desenvolvimento do ensino no
rMunicipio;

Il = Planejar, contralar e acompanhar o desempenho dao rede educacional
Clo Municipio em consondancio com o sistema educacional estadual e federal de
educagdo;

= Desenvolver cursos de aperfeicoamento dos professores & melhorar o
gualidade do ensino;

IV — Desenvolver afividades culturais no Municipio, tais como: exposicdo,
aspetdGouloes, conferéncias, debales, cursos literdrios, alividades oopulares, teatres
e outras que contribuam para com o desenvolvimenlto cultural da comunidacde:

YV — Planejar, coordenar e promover a execucdo de alividades esportivas e
recredativas, oferecendo apoio ac esporte amador do Municisio:

V- Exercer demais alividades visando o desempenho educacional, cultural
= praficas desportivas no Municipio:

Art, 19, Compeie & Chefia da Divisdo de Educagdo:

| — Desenvolver, Chefiar e coordenar os servidores nas atividades de
implemeniagcdo da politica pedagégica no Municipio;
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Il - Desenvoelver & coordenar o acompanhameanto e supervisdo das
atividades do Sistema Municipal de Ensino:

Hl - Implementar polificas de gaorantia de gcesso e permangncia na
educagac basica;

v - Desenvolver e coordenar a implemeniacdo de politicas ds
fermoagdo continuada, destinadas ao aperfeiccamento dos profissionais do
educagg;

v - Coordenar a execugto dz suas atividades administrativas e
financeiras;

VI - Dirimir sobre as frés Coordenagdes Setoriais a respeito do Ensino
Fundamental, da Educacao Infantil e da Educacdo Especial e desenvolver
outras atividades destinadas & consecugcdo de seus objetivos;

Art. 20, Compete & Chefia da Divisdo de Cultura:

| — Dirimir sobre a coordenagdo geral de programas culturgis da
Administragdo Municipal;

Il - Dirigir a execucao dos projetos, programas e atividades de agdo
cultlural do Municipio e de valorzocdo de seu palnmdnio historico e
artistico;

I - Promover conjuntamenfe com as organizagcdes populares,
midnifestacdes culturais;

IV - Dirigir a execugao dos projetos, programas e atividades de acdo
culfural do Municipio 2 de valorzacdo de seu patrimanio historico e
artistico;

V - Articular-se com entidades publicas ou privadas visando aprimorar
Os recursos fecnicos e operacionais;

V1 - Planejar, normatizar, execuiar e avaliar o patriménico histdrico
cultlural do municipic & desenvolver outras alividades destinadas &
consecucdo de seus objefivos.

Art. 21, Compete & Chefia da Divisdo de Esportes:

| — Fomentar as atividaodes de esporte 2 lazer, em lodos suas
manifestagdes, incentivando a prafica esportiva junte gos alunos da rede
municipal de ensino;

It - Prormover eventos integrativos esportivos e de lazer no Municipio:4

Il - Buscar parcerias e patrocinios para o desenvelvimento de projetos

asportivos;
_7D 12
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' - Apociar o desenvolvimento de afletas;

Vo o- Dar suporte cos deslocamenicos dos alletas em participacdes
locais por meio de recursos proprios ou patrocinios;

YV - Crganizar & auxdliar eventos esporfivos e de lazer;

VI - Seaerenciar imoaveis e materiais gue ftenham a finalidade de
atender, exclusivaomenie, os glunos Nno pratica esportiva 2 de larer:
Vil - Executar, de oficic ou a reguerimento, outras atividades

corelatas;

Art. 22. Compete & Chefia da DivisGo de Turismo:

| = Organizar o cadastro de todas as possibilidades turisticas do
Municipio, estudar e difundir a geografia dos centros turisticos
Altoparaisenses (mapas, roteiros, atrativos naturais, flora, fauna, geologia)
em colaboragdo com a Administragdo Publica;

Il - Estudar & propor sclugdes, organizar planos de acdo e coordenar
planos & acdes congé&neres, guer publicas guer particulares visando o
fomento a atividade turistica e facilitar sua pratica por todas as camadas
da populacdao do Municipio;

Il - Fomeniar e orientar a criacdo de entidades socidis civis estatuidas,
tanto quanto possivel, uniformemente, de maneira a colaborarem efetiva e
gficientemente com g Divisdo de Turismo em todos os problemas do
turismo;

v - Ditundin atravées da imprensa. radiodifusdio, cinema, etc. dos guias
de turistas e oufros meios de propaganda, as atracdes turisticas de Alto
Paraisc, a vida e sua realidade nos setores econdmicos, cultural, cientifico,
industrial, & adminisiraiivo, berm como a sua contribuicdo ao progresso
nacional;

Art. 23 - Compeaete co Coordenador de Cultura:

| - coordenar e fomentar a formulagde & o implementacdc de
programas, projetos e agdes para a inclusdo social, a promocdo da
cidadania e da diversidade culiural, nas dreas de atuacdo da Secretaria;

Il — coordenar e fomentar o desenvolvimento e a implementacdo dos
programas, projelos e agdes relatives as poliicas publicas culturais de
promocdo e reconhecimento das culturas populares;

Il - coordenar o desenvolvimenio e a implementacdo dos programeas,
projetos e agdes relativos &s politicas publicas culturais de promocd@o dos
direitos humanos, direcionados s caracleristicas de género, raca, efnia,
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orientacdo sexual e &5 pessoas em vulnerabilidade social, com deficiéncia
e em sofrimento psiquico;

IV - coordenar © desenvolvimento e a implementagcdio dos
programas, projetos e agdes relativos ds politicas publicas de acesse &
cultura para as diferentes faixas etdarias da populacdo;

V- promover articulacdes visando g celebracdo de acordos. projetos
de cooperagdao fecnica e ocutras parcerias com insfituicdes, plblicas ou
rivadas, volladas para a promocaoe da cidadania e diversidade cultural;

Art. 24. Compete O Secretaria de Salde:
| = Fromover medidas relativas & protecdo da saude da populagcdo;

Il — Adminisirar os servigos dos Postos de Saude do Municipio, os Gabinaetes
Odontolégicos,  Fisioterdapicos, dentre ouiros infegrados & area de saldds,
promovendo o atendimeantio a pessoas carentes de recurso:;

Il — Manter convénio com o Sistema Unico de Sadde — SUS, laboratorios.
farmacias & oulros organismos de modo a beneficiar a populagdo;

IV - Adotar medidas necessarias visando o desanvolvimenio das atividades
relativas & Vigildncia Sanitdria do Municipio;

Voo — Exercer demals afividades relativas @ protecdo da sadde da
populacdo,

Art. 25, Caompete O Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos:

| — Promover a conservacdo de astradas e caminhos integrantes da malha
redoviarna municipal, incluindas a pavimentacdo e manutencao de estradas =
ponies do Municipio:

Il — Executar, direta ocu indirelomente, todos os servigos ftéecnicos =

adminisirativos concernentes a levantamenios, estudos, projetlos, construgdo,
reconstrucao, ampliagdes, reparcs, melthoramenios e conservacdo de bens
MLNICHD OS]

Il — Executar projeios de ruas, avenidas, pracas e logradouros publicos e
demais atividades relalivas a chras 2 uroanismo do Municipio;

v~ Executar as atividade:s de manuiencdo, liscalizacdo e controle de
todos o3 servicos publices do Municipio;

V- FPromover o liscalizacdo & controle das obras particularss e loteameanto:

VI — Cumprir & fazer cumprir as disposicdes dos Codigos de QObras e
loneamento do Municipio;
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Wil - Exercer o saervicoe de conservacde dos logradouros publicos, de limpeza
publica, de coleta de lixe e manulencdo da illuminacdo publica,

Art. 26. Compete @ Chefia da Divisdo de Obras e Urbanismo:

| - Acompanhar, contrelar e fiscalizar o andamento das obras publicas
conftratadas a terceiros;

Il - Garantir a prestacdc de servicos municipais de acordo com as
direlrizes de governo.

Il - Estabelecer cbjetivos para © conjunio de atividades da Secretaria,
vinculados a prazos e politicas parda sug conssecucao,

IV - Promover a execugdo de obras plblicas e servicos de
conservacdo e recuperacac periodica nos predios municipais.

V- Coordenar a execugdo de aolividades de construcdo e
conservacdo das vias & obras publicas,

V] - Promover a execucdo de atividades de construgcdo, conservacdo
e manutencdo de canais e galerias pluviais das dreas urbanas.

VIl - Providenciar estudos e pesquisas pard suporte de planejamento
urbano ao planejomento estrategico municipal e @ implementacdo de
direfrizes do governo municipal;

Vill - Propor o insfrumentalizacdoe necessdria & implantacdo e
gplicacde dos planos programas e projetos decorrentes da politica de
desenvolvimento do Municipio, em consondncia com seu Plano Diretor
Urbbano;

1% - Arficular-se com os demais argdos da adminisiracdo municipal,
parficularmente agueles envolvidos com o controle administrativo
desempenhade pela Prefeitura em relagdo ao uso, ocupacdo e
parcelamento do solo no Municipio;

X - Coordenar o monitoramento da implantagcdo e aplicacao do
Plano Diretor Urbano

Al - Desempenhar cutras alribui¢coes afins.

Art. 27. Compete d Chefia da Divisdo de Servicos PuUblicos:

| - Coordenar a execucdo dos servicos de coleta de lixo e sug
destinac&o final, de capina, varicdo e limpeza das vias, praias e
logradouros publicos;

By
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Il — Conservar e manter os parques e jardins do Municipio e promover
a arborizagd&c dos logradouros publicos;

Il — Promover e aacomponhar os servigos de manulengdo e
conservagdico de estradas vicinais e vias urbanas;

IV — Fiscalizar os servicos publicos concedidos ou permitidos pelo
rAUNICIDIO;

W— Regulamentar os servigos funerdrios existentes no Municipio;

VI - Supervisionar @ execugdo dos servigos municipais. ol a
responsabilidade do Departameaento;

Vil = Promover e acompanngr  execugdo dos servigos de iluminagdo
publica, no seu ambilo de atuagdo, em artficulac&o com os orgdos
competentes do Estado;

Vil — Conservar, manter € administrar a frota de veiculos & maquings
da Prefeitura, bem como responsabilizar-se por sua guarda, distribuicdo e
conirole de utilizacdo de combustiveis e lubrificantes;

¥ — Supervisionar g administracdo dos terminais rodovidrios e turisficos
mantidos pelo Municipio;

X - Supervisionar e zelar pela administracdo dos cemilérios municipais;

Xl - Desempenhar outras atividades afins.

Art. 28. Compeie & Chefia da Divisdo de Servicos Rodovidrios:

| - Elaborar o plano Rodovidrico Municipal e proceder a sua reviso
guando necessdrio, em harmonia com ©s planos Rodovidrios Estadual e
Nacional;

Il - Dar execucdo sistemdtica a esse planc efetuando ou fiscalizando
todos os servigos teécnicos e administrativos concernentes & estudos, projetos,
especificagoes, orgamentos; locagées, construgcSes & melhoramenitos, das
estradas municipais;

Il - Conservar permanentemeante as estradas municipais;

IV - Exercer o controle de trafego nas estradas municipais, nos fermos
da legislagcdo em vigor;
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W - Autorizar e fiscalizar a exploracdc dos servigos de fransporte
coletivo nas estradas municipais., nos termos da legislagdo em vigor & em
colaboracdo com o DER:

Wl - Conceder licenca pora o colocagdoe de posies, anuncios 2
acessos e postos, de gasolina e de outras ulilizacdes compativels com ©
local, na faixa de dominio das estradas municipais;

Art. 29. Compete & Secretaria de Agricultura, Abastecimento, Indistria e
Comeércio:

| — Desenvolver afividades que visem o tomento & cgropecudria do
MMunicipio;

[l — Assessorar os proprietarios e arrendatdrios rurcis com tecnicas para
conservacao do solo;

= Assessorar os proprietdrios & arrendaldrios rurais com éonicas de
agprimoramento da agropecudria do Municipio;

IV — Desenvolver demais atividades relativas & agriculiura;

Art. 30. Compele & Chefia da DivisGo de Fomento Agropecudrio e
Abastecimento:

| — Promover o redalizacdo de alividades relacionodas com O
desenvolvimeanto agropecudrio  do  Muncipico e as  alividodes de
coordenacdc do Abastecimento municipal;

Il — Orientar, coordenar & controlar a execucdo das politicas de
desenvolvimenio agropecudrio do Municipio;

Nl — Coordenar as alividades relativas & orienfacdo ds producdao
Erirmciric;

I — Promover o infercGmbio e convénio com entidades federais,
estaduais, municipais, sindicais & da iniciativa privada nos  assuntos
afinentes a politicas de desenvolvimento cgropecudrio;

V — Fomentar a produgdo e o comercializagdo do Setfor Primario do
rMunicipio, Com enfoss no opoic tecnico = capacitacdo;

Y1 — Cadastrar & codificar os produtores vinculados & alividade
extrativa agricola;

Vil — Manter atuadlizado o cadastro das propriedades agropecudrias;

VIl —  Incentivar  ©  associativismo, aftraves da  formagcdo  de
cooperaiivas ou grupos interessados de produiores;
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I¥ — Representar a Secretaria. quando convocado, em assunios de
suQ dred;

X — Analisar & encaominhar processos administralivos proprios ou
orivndos de outros sefores dao Secretaria e de outras Pastas;

Xl — Oferecer orientacdes a contfribuintes e usuarios Nno confexto de
suas alividades;

¥l = Exercer outras atividades perlinentes que |lhe forem delegadas.

Art. 31. Compete @ Chefia da DivisGo de IndUstria e Comércio:

| - desenvolver programas e projetos voliados & geragdo de trabbalho
e rendad;

Il - desenvolver acdes que promovam um  desenvolvimento
econdmico susteniavel;

Il - promover a corganizacdo do setor informal da economia do
Municipio e ggdes de apoio das micro e pequenas empraesas, inferagindo
com ouiros orgdos governamentais e ndo-governamentais conganeres;

IV - produzir, sistematizar e disponibilizar  informacées  socio-
econdmicas do Municipio, principalmentie sobre guestdes de emprego,
qgualidade de vida, gualidade de mdo-de-obra, infra-estrutura, logistica e
incentivos fiscais;

Vo - desenvolver programas de qualificagcdo e requalificagcao
profissionais em conjunto com a Secretara Municipal da Assisiéncia e
Desenvolvimenlto social;

WVl - incentivar projetos industriais gue sejam absorvedores de mao-de-
olra e geradores de fecnologia;

Vil - realizar contatos com empresendedores que lenham interesse de
investir no Municipic e ocrentd-los para os programas e beneficios
oferecidos;

X - orientar o desenvolvimento municipal em direcdo a sua apfidao
sécio-econdmica;

¥ - coordenar e fomentar a abertura de novoes negocios;

¥l - administrar o funcionamento dos distritos industriais;

X1l - supervisionar os deparlamentos e segdes subordinadas & Divisao.
corigindo os desvios na prestacdo e execucdo dos servigos, dando ordens
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de servico e provendo-os com 0s recursas humancs e matericis necessaros
oo bom desempenho de suas atividades;

X1l - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao
exercicio de sua competéncia.

Art. 32, Compete & Secretaria de Meio Ambiente, Ecologia e Saneamento:

| — Promover alividaodes wvisando o crescimento & o desenvolvimento
cimksienial;

I - Assessorar os proprietarios e arrendatdrios rurais com fécnicas para
conseryacao do meic ambienie;

I — Fiscalizar a venda, distribuicfo e aplicagdo de agrofoxicos;

IV — Apoiar os orgdos estaduais & lederais, no cumprimento de normas
relativas & protecdo da flora e da fauvna;

Vv — Acompanhar, alravés de exames periddicos, o qualidade da agua;

V| — Criar mecanismos valtados & fiscalizacdo da pesca predaidria e caga

de animais silvestres no Parque Nacional de llha Grande e regido de influéncia;

VIl - Adolar medidas volladas & promogao do saneaomenio basico para o
populacdo:

§ 1° As Divisdes de Meio Ambiente e Fiscalizag@o Ambiental terao sede no
Balnedrio Poric Figueira,

§ 2% Os servidores da fiscalizagdo ambienial exercerdio suas alribuicoes no
RBalnedrio Porto Figusira.

Art. 33. Compeie & Chefia da Divisdo de Meio de Ambiente:

| - coordenar a politica municipal do meic ambiente;

I - celebrar convénios de cooperagdo ftecnica, clentifica e
administrativa com outres orgdos e instituigoes;

Il - orientar, coordenar, dirigir e fazer executar as atividades de
contfrole, monitoramenio e gest&o da gualidade ambiental:

W - elaborar e buscar financiamento para projetos scbre saneamento
ambiental [aterro  sanitario, coleta seletiva, revilalizacdo de bacias),
conservacdo e ouilros projetos gque tém como objetive a melhoria da
qualidade ambiental do Municipio;

v - fiscalizar projetos e atividades potencialmente poluidoras ou
degradadoras do meio ambiente no Municipio, coibindo ©s abusos €
adotando as providéncias cabiveis;
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Vi - elaborar diagndsticos, acompanhar & monitorar o gualidade
ambiental no Municipio & manter acervo documenial tecnico necessdrno
&5 atividades da Secretaria;

Vil - vistoriar, notificar, emitir pareceres, propor e aplicar autuagcoes ou
embargos de atividades poluidoras ou degradadoras do meio ambiente
nas dreas de planejamento definidas no Plano Diretor do Municipic de Alfo
Pordiso;

Vil - planejar, ordenar e coordenar as atividades de defesa do meio
ambiente no dambito do Municipio:

X — propor medidas no senfide de assegurdr O cumprimento dao
legisiacdo ambiental, das diretrizes @ normas da politica municipal de meio
ambiente;

¥ - estabelecer com o Sistema Nacional do Meio Ambiente -
SISNAMA, criféerio visando & ofimizacdo do agdo de defesa do meic
ambiente no ambito do Municipio de Alto Paraiso;

¥l — operacicnalizar, executar, gerenciar e fiscalizar o politica
municipal de protecdo aos mananciais;

¥l - supervisionar os departamentos e secdes subordinadas & DivisGo,
coriginde os desvios na prestagdo e execucdo dos servicos, dando ordens
de servico e provendo-os com os recursos humanos e materiais necessaros
ao bom desempenho de suas atividades;

Xl - praticar outros atos ou atividades consideradas necessaras Qo
exarcicio de sua competéncia.

Art. 34. Compete & Chefia da Divisdo de Fiscalizagcdo Ambiental:

| - Executar conslante fiscalizacdo do meio ambiente do municipio:

i1- Denunciar & autoridade compelenie e/ou autuar pessoa =
instituicoes que alentem conira o meic ambiente do Municipio;

Il - Administrar o pesscal e os bens colocades & sua disposicao;

IV - Elaborar relatdrios pericdicos das atividades da divisGo;

vV - Fiscalizar a execucdo da legislagcdo pertinente autuando,
intfimando e aplicando as sangoes previsias em Lei confra pesscas ou
instituicdes gque causem gualguer tipo de poluicdo;

V] - Praticar iodos os alos necessdrios ao bom desempenho de suds
funcoes.

Art. 35. Compete a Chefia da Divisdo de Saneamento:

I- Supervisionamento técnico dos servigos de saneamento;
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Il - Auxiliar as unidades locais de servicos:

Il - Controlar & Coordenar a execucdio dos trabalhos de higiene da
alimentacao:

IV - Coordenar a fiscalizacde sanitdria dos estabelecimentos de
comercio, produgdo, armazenamento, tfransporte e consumo de géneros;

Y - Supervisionar a fiscalizagdo da seguranga e da higiene dos locais
de tfrabalho;

Vil Controlar e prevenir as epidemiasz e endemias, em articulacdo, no
que couber, com o Orgdo competente do Ministério da Salude.

Art. 38. Compete ao Coordenador Ambiental:

| - planegjar, exscutar e confrolar as agdes necessdras o
cumprimento da politica e das diretrizes municipais para o meio ambiente;

Il - monitorar e avaliar procedimentos de licenciamento ambiental na
area de atividades de infra-estrutura urbana e parcelamento do solo, das
questoes sujeitas a auilorizagdes especiais, de comeércio e prestacdo de
servigos e de atividades industriais

- supervisionar o licenciamentc de atividades potencialmente
degradadoras do meio ambiente, conforme previsto em legislagcéio e
deniro da competéncia da jurisdicdo municipal;

IV - conduzir 0s processos de fiscalizagdo, bem como de aplicacdo
de penalidades em virtude do descumprimento da legisiacdo ambiental
vigente;

V - emitir de cerfidées ou autorizacdes relacionadas a afividades de
impacio ambiental desenvolvidas no municipio, conforme previsto na
legislogcdo vigenite;

V1 - prestar apoic e assessoramento técnico a Secretaria;

Vil - coordenar as afividades de controle ambiental, pariicipando da
avaliagdo dos empreendimentos de impacto, com a colaboracdo dos
demais Srgdos da Secreiaria:

Vil - desenvolver outras atividades destinadas & consecucdo de seus
ohjetivos;

Art. 37, Compete G Secretaria Municipal de Promocdo Social:

I — Dasenvolver as Politicas Publicas volladas & drea da Assisténcia Social,
com o intuite de Promocde Humana e de forma emergencial, as necessidades
bdsicas da populacdn gue se enconira abaixo da linha da pobreza:
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Il — Execufar programas £ projeios elencados no Plano Municipal de
Assisténcia Social, que visem garantit o atendimento coferecido pela Rede
prestadora de servicos;

- Desenvolver acoes que lenham por objetivo:

al protecdo a familia, @ matemidade, & inféncia, & adclescéncia e &
velhice;

) amparoe s criancas, adolescenles 2 idosos em situacdo de risco pessoal
e social;

C] promogdo 4 infegracdo ao mercadoe de frabalho:

d) habilifagcdo e reabilitagcdo das pessoas portadoras de necessidades
@speciais e d promogdo de sua inlegracdo & vida comunitaria:

v — Ceoordenar a prestacdo de servicos assisternciais, bem como o
relacicnomentc com  enlidades de cunho social e assistencial, visando o
atendimenio a pessoas carentas:

Vo— Exarcer outras tarefias camraelatas:

Art. 38. Compefe a Chefia da Divisdo de Programas Sociais:

| — Planegjar. coordenar e supervisionar as agdes nas areas de
Assisténcia, Salde, Educagdoe, acompanhando as Unidades Operacionais
na eloaboracdoe dos planos e programas de frabalho bem como na
execucdo das atividades desenvolvidas

Il - Planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de
programas especiais:

- Planejar, coordenar e supervisionar a capacitac@do de recursos
humanos na drea assisiencial;

Art. 39, Compete & Chefia da Divisdo de Assuntos Comunitdarios:

I - Estimular a participagdoe comunitdria no gestd@o das politicas
publicas de esporte e lazer;

Il - Confribuir para elevar a conscientizagde da populagdo guanto &
participacae em foruns, conferéncias., conselhos e demais es5pacos de
partficipacdo popular;

- Priorizar acdes de esporte recreative e lazer esporiivo para
criangas, adolescentes e jovens em situacdo de exclusdo e risco social,
assim como idosos @ pessoas com deficieéncia:

_?.{.53'
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IV - promover o integragdo enfre as enfidades e representagdes,
buscandoe a valorizagcdo e intercambio enfre as culturas das diferentes
reqices;

Vo- acompanhar e fiscalizar as atividades dos convénios relativos ao
departamento;

¥l - criar, implementar e efetivar a regionadlizacdo e municipalizacdo
o asporte e lazern: e

VIl — execuiar cufras alividades correlalas ou gue |lhe venham a ser
atribuidas;

Art. 40. Compeie & Chefia da Divisdo de Promogdo Humana:

I - Promover por todos s meios ac seu alcance, a assisténcia social
do Municipio ds pessoas necessitadas:

Il - Fiscalizar o aplicacdo e o alendimento das entidades e
associagtes de  assisténcia  social subvencionadas pela  Prefeitura
dMunicipal;

Il - Exarar parecer a respeito da concess@o de oguxilios e subvencoes
a entidades de assisténcia social, pelo Municipio.

Art. 41. As afribuictes dos cargos de provimenlo efetivo estdio previstas na
Lei Complementar Municipal n® 049/2013 e alleracdes posteriores, que dispoe
sebre o Manual de Coupacgdo,

Art. 42. A denominacdo, niveis de escolaridade, nimerce de cargos, niveis
salarais e simbologia, bem como as tabelas de valores dos cargos de provimento
em comissac e provimento efeilo criados dentro da Estrutura Orgénica
Administrativa do Municipio de Allo Paraiso, constam dos Anexos |, L 1V, ¥V, Vi =
Vil que licam fazendo parle integrante desta Lei.

Art. 43, Os cargos de gue ratam os anexos || 2 Il 580 de orovimento am
comissao, de livre nomeacao e exconeracdo pelo Preleiio Municipal.

Art. 44. As atrbuicdes dos cargos efetivos serdo disciplinadas por alo do
Chefe do Poder Executivo, respeitando-se o3 parametros ostabelecidos pelo
Estatuto dos Servidoras PUblicos fMunicipais,

Art. 45. O sistema de avaliogdo e as promocoes individuais dos servidaores
ocupantes de cargo efetfive serde disciplinados pela Lei do Plano de Cargos e

o 23
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Saldric e cbedecerdo no gue couber, © disposto no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio.

Art. 46. Aos ccupantes de cargo de provimento em comissao poderdao sar
concedidas, a criterio do Prefeito Municipal, as seguinies gratificacdes:

| - Gratificagdo de Representacdo: o equivalente ao percentual fixo de 50%
{cingUenta por cento) sobre o simbolo do CC-01 e CC-03.

Art. 47, Serd devida a Gralificagdo por Fungdo — FG sempre que os
servidores ocupanites de cargo de provimento efstive venham o ser designados
para desempenhar funcdo alheia a sua compeléncia ou paro ocupar chefias de
unidades administralivas de nivel inferior ao de Divisdo., a ser concedida no
percenfual fixe de 80% (oitenia por cenic) sobre o nivel de vencimento do
servidor designadao.

Art. 48, 540 partes infegrantes desta Leil os anexos:

| —Anexo | — Do Eslrutura Orodinica Adminisirativa:

Il - Anexo Il = Dos Cargos de Provimento em Comissao:

Il — Anexo Il - Tabela de Valores dos Cargos de Provimenio em Comissdo:
IV — Anexo IV - Tabela de Cargo em Comissdia:

¥ — Anexo V - Tabela de Valores dos Cargos de Provimento Efetivo Dor
Grupo Ocupacional;

VIl — Anexo VI - Tabela de Valores dos Cargos de Provimenlo Efetivo:

VIl — Anexo VIl - Tabsla dos Nivels de Escolarndode Exigidos para
Recrulamento, Selecdo e Provimento dos Cargos de Pravimento Efetivo:

Art. 49, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua puiblicacao,
ficando revogada as demais leis com disposicao em conbrdrio.,

Edificio da Prefeitura mMunicipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 15
dics de Julho de 201 4.

Maria qurec%da Iiufc Faria

Prefeita Municipal
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ANEXO |

DA ESTRUTURA ORCSANICA ADMIMISTRATIVA
UMNIDADES ADMINISTRATIV AS

| — ADMINISTRACAO ESPECIAL

- GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
1. CONIROLADORIA INTERN A

2. ASSESSCRIA DE GABINETE

Il — ADMINISTRACAO GERAL

- SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

1. GABINETE DO SECRETARIO

2. DIVISAC DE RECURSOS HUMANOS

3. DIVISAOC DE ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIV A
4. DIVISAD DE MATERIAL E PATRIMONIO

5. DIVISAC DE COMPRAS E LICITACAOD

6. DIVISAID DE SERVICOS GERAIS

7. PROCURADORIA MUMNICIPAL

I - ORGAO DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

a) SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

1. GABINETE DO SECRETARIO

2. DIVISAD DE FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE
3. DIVISAO DE ARRECADACAC

4. DIVISADO DE FISCALIZACAD

. DIVISAD DE TRIBUTQS

n

b) SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E TURISMO
. SABINETE DO SECRETARIO

. DIVISAQ DE EDUCACAC

. DIVISAD DE CULTURA

. DIVISAC DE ESFORTES

. DIVISAC DE TURISMO

o Gl kY —

c) SECRETARIA DE SAUDE
I. FUNDO MUNICIPAL DE SALDE

d) SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS 759
1. GABINETE DO SECRETARIO

A
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2. DIVISAQO DE OBRAS E URBANISMO
3. DIVISAQ DE SERVICOCS PUBLICOS
4. DIVISAC DE SERVICOS RODOVIARIOS

e) SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO
1. GABINETE DO SECRETARIO

2. DIVISAQ DE FOMENTO AGROPECUARIO E ABASTECIMENTO

3. DIVISAD DE INDUSTRIA E COMERCIO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA e SANEAMENTO
. GABINETE DO SECRETARIO
. DIVISAC DE MEIO AMBIENTE
. DIVISAD DE FISCALIZACAD AMBIENTAL
. DIVISAD DE SANEAMENTO

R

g) SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAD SOCIAL
. GABINETE DO SECRETARIO

. DIVISAQ DE PROGRAMAS SOCIAIS

- DIVISAG DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

. DIVISAQ DE PROMOCAD HUMANA

2 L) R
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ANEXO II
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD

GRUPO/UNIDADE/CARGOS | N° DE CARGOS/ siMBOLO
| - ADMINISTRACAO ESPECIAL e .
GABINETE MUNICIPAL

Chefe de Gabinete 01 T [EGEa

Diretor de Controladoria Interna 3 =
Il - ADMINISTRACAO GERAL ) o :

Secretaria Geral de Administracédo

Secretdrio Geral de Administracas o1 - E:UBSID:O
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos 01 i EE-05

| Chete da Divis@o de Assisl. Tecnica ﬁdmmlsrrqhm Lo - Ciha
Chefe da Divisao de Material e Patrimanic o1 ' | cCco3
Chele da Divisdo de Compras e Jﬁéﬁa_c;ucs"'"_" o R E=EE )
' Chefe da Divisao de Servicos Gerais a1 'I"EEE:T{T;; N

1l - ORGAO DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA

d) Secretaria da Fazenda e F‘Icmemmenfo -

Secretario de F azenda e P|C]I"EE‘]OIT‘I o | o1 | suBsiDio
gziizgﬁjﬂégqo de Hr'u"cmf;os 5@5509{11'6"'0" ' ME 01 ' a _;C—DS .
Chefe da Divisao de Arec urﬂo{rat} I o CC-03

Chete da Divisdo de F|5¢0I120c;r::10 _____ 1o - CC-03

| Chefe da Diviséio de Tributos ol R

'»b] Secretaria de Educcqc:-::: Cultura, Esporfe e Tunsrno T

EeEdiEne de Educacao, Cullura, Esporle e Tur:sn:o o | SUBSIDIO .
' Chefe da Diviséio de Educac m}'"" - B
Chefe da L)msi;o de {_,Ltu.I_Tum '| 01 __ _":'En_:-rﬁ}s _ I
Chefe da Divisao u"é'gporres " - o |lccoz
Chefe da Divisdio de Turisrmo [ O] | CCE-03

| Coordenador de Cullura ) - | a1l - | CC-03 ' |
_é}_s_écreicma de satde : o - o T

I
|
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Secreldrio de Saude - T To SUBSIDIO
| Chele do Fundo Mmicfpal de Saude T ot CC-03
?} Se::—r_ﬁa_iaha de O Obrqs Urbanismo e Serwcos Piblicos - - -

Secretario de Obras, Urbanismo e berwgos F’UbllCOS o 3 SUBSIDIO

Chefe da Divisao de Obras e Urbanismo o1 [ Felel - T

Chefe da Divisao de Servigos Publicos - _ G I =

Chefe da Di;fm-:;-Se.r-;c_o?Fod' wiarios | o1 R =T

é'] Secretaria de Agricultura, Abasiemmeni-ﬁ__ IndUstria e Comércio

.__,_

Secrétc’uiio de Agr'ic'::uilurr::. A_Ecﬂ:ﬁieciméhfb. Indos’rridl o1

e Comercio | SUBSIDIO
Engfei?mgii?o de Fomeni_c;_ﬁx_gromeclﬂér_b = "_—_:_E]_- - | CC-03
Chefe da Diviséio de Indosiia e Comeércio '_'_mt'E] - ! CCoH3 _
f] Secretaria de Meio Ambjenie Ecologla e Sd;l-é::r_ri‘\eniom"'_- - '__i
Secretario de Meio Ambiente, Ecologiae _ - 1' . |
—— | 0l | SUBSIDIO |
| Chefle da Diviséio de Meio Ambiente "'mi'li‘ﬁ_- ] CC03

| Chefe da DivisdGo de Fisc alizacdo Ambu}mal ! 01 - | cons
Chefe da Divisao de Suneqmerl’ro o Y a1 o I e
Coordenador Ambiental - _D_?_’_ . "—:i-CC_—El.é___
g} Secretaria de Promogcc Socml

_‘Ef“_rera: rio de Promébdb Social :I;_1 | SUBSIDIO

. Chc—:rt—} da Divistio de HSSLJI'HOS Ct::-rﬁu_r_{i-ﬂ-ﬁ?;:_:-ns- o - CEaO3
Chefe da Divisao de Promocao Humana — jet |ecoes
Chefe dao DIVISC]O de -5’;:35&5;71{15 Sociais | o1 EEatn
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ANEXO [N
TABELA DE VALORES DOS CAEGOS DE PRDVIMENTD EM COMISSAC
CARGOS N°DE | SIMBOL | VALOR (RS)|
VAGAS o
Che’re de Gubfneiﬁ 0.1 C C—OS _ 1 .SDG.EJI:)_
Dnefor da Comrorodorm Irﬂerrm - D-{ C’“ -0 4.832.64-
Se-:,remrlo Gergl_é;;-dm]msho-gao - E a1 T SUBSI-E;LE)“— 3.427.34 I
laﬁfe_dzavrs;;_ée Rocurﬁoa Humc;nos N 01 [ CC 03 “ l_g{_]_li}_[;[)
Chefe da Divis@o de Assisiéncia 1&(.r‘|lc:r;1, .01- EE-03 I.SO{‘J,{_J-E}-
Adminisirativo
| Chefe da Divisdo de Material o Palimonio | 01 cc-03 | 180000
Lhc;fe- dg Divisdo de Comr_}ms = LJC:ITCJCOU _ o1 CC- 0.3 1.800,00 :
_':’_,hefe da Diviso de Se;w-:;os Gemm 0] | CC-03 TBDEIE
“Se‘-uo’rarlo de Fc:zendo =3 F’Iﬁrw]omﬂmo , Ul- SUBSIDIO - 3.427 .34
: Che’re:_.c;c;- Divisdo de Fmorlq as, O qmehi;_i - f}-{-_—_ CC—EE‘) - I.BOU,ﬁE}_
e C,Oﬂfl:“‘t}iltdl:]d? . '
Chofe da Divisao r.:ie .-';':H’;; odo r.;l::_c:n - El_-]“_ ] C:C:DJ | _“__I_SIL}O oo
Chefe da Divisao de Fiscalzagae | ol | cc.os | 1.80000
_C,hofe cda Diviso do Tributoas - - _“i_ ' ;C_:-_Dj -_i__-_-__lifj[}[],a
_Iaec;reiurlo de Educagdo. Cultura, Es-fz;orlc—:-_e a1 . SUBSIDIO 3.42-?.34 ’
Turismo ‘ | .
Chefe: da DivisGo -::Ie_Eéucm{;{:o-_m_ - I 01 C_C_OS | 1.800.00 |
Cf;ofé o Divi-séc:- de C_I:FHUI'C] - i ZC-03 ]'SDD‘GG__.
Chefe da Divisco de Esportes | o1 | ccosz | 180000
Ehe_Fe da DivisGo de Turismo S -___i;l_l“ _EC—GS_ 1.800,00
Coordenador de Cullura | o1 | ccos | 180000
Secretario de Satde | 01 |suBsiDIO| 3.427,34
| Chetfe do Fundo Municipal de Sadde I O B CC-03 ~1.800.00 |
Secretdrio de Obras. Urbanismo e Servicos ; | 5UBSIDIQ 3.427.34 |
bobligns . | o L_or | . i )

Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax {Oxx) 44 3664 1320
c-mail — alloparaisof@prel.pr.poyv. br
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| Chefe da DivisGio de Obras e Urbanismo - | ccwo3 | 1.800.00 |

01 | !

Chefe da DivisGo de Servicos Publicos | Ccc-03 | 1.800,00
Ol |

Chefe da Divisdo de Servicos Rodovidrios e 1.800.00
o1

Secretario de Agricultura Abastecimento, | SUBSIDIO | 3.427,34

industrio e Comércio - - a1 ' -

Chefe da Divis@io e Fomento CC-03 1.800.00
 Agrepecudrio & Abastecimenio _ ‘ o1 N |
Chefe da Divisfio de Industria e Comércio | CC-03 | 1.800.,00

| 0]
Secretario de Meio Ambiente, Ecclogia e al SUBSIDIO 3.427.34

| Saneamento ‘

- Chefe da Divisdio de Meio Armbiente a1 CC-03 1.800.00 |
Chefe da Divisdio de  Fiscalizacdo 0l CC03 180000
Ambienial i _

Al e ek gy I o —— | -
Chetfe da Diviso de Saneamento 01 i CC-03 1.800,00
Coordaenador Amibienital 0z | CC-03 1.800.00
Secretdrio de Promocdao Social 01 | SUBSIDIC 3.427 34

| Chefe da DivisGo de Assuntos Comunitérios | 01 | cc-o3 | 1-800.00 |
Chefe da Divisdo de Promocdo Humana a1 CC-03 1.800.00
Chefe da Divisdo de Programas Sociais i 01 | 03 1.800,00
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ANEXO IV
TABELA DE CARGOS EM COMISSAC

sussipo |  R$ 3.427.34 ]
CC-03 N R$ 1.800,00
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AMNEXO V
TABELA DE VALORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO POR GRUPO
OCUPACIONAL
GRUPO | DENOMINACAC DOS CARGOS | N°DE | CARGA | PISO
OCUPACIONAL VAGA | HORARI | SALARIAL
3 =y I
Agenle de Salde 10 40 929,15
Agronocmo o1 20 2.305,11
Analista de Tribulos kMunicipais o1 40 i 3.680.00
. Assistente Social o0z 30 3.04%9.31
| Assistente Social | D2 20 | 2.032,87
Assistenie de Processamento de o2 40 4.498,2¢
Dados |
I Auxiliar de Controle Inferno a1l 40 ' 2.2587.35|
Auxilicr de Enfermagaem 15 40 229,15
Atendente de Consultério| 02 40 | 1.193.45
PROFISSIONAL | pantario ; ! |
e = e s T S S ]
Auxiliar de Mecanico 02 40 | 929,15
SEMI- : I I ) __I B |
f— S SPECS RN 4 A ~ SR A .__.__'r._..._.. - e —— — gt
| Contador | o 30 | 7. 3568.90|
| Contador i 01 30 _ 7.368,90
Dentista 01 40 | 6.701,03
L L I E——— S |
Centista | 03 20 I 3.350.47
| s R I S S |

ad
]
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04 40

Enfermeiro 4.040,43 |
| Engenheira Civil o] 20 2.305,11
Fisicterapeuto o1 20 2.510,02
Fonoaudidlogoe a1 20 2.510,02
| Médico Clinico Geral 02 20 10.051.42 |
| |
redico Veterindrio a1 20 ! 2,305.11
Mecdnico Y 40 i 1. 193745 :
A R e e } N e
Mestre de Oloras | o1 | 40 1,193.45 |
S || O [ S .
Mutricionisto ol i 20 1.3560.02 |
_______ } O i iz |
Procurador Municipal o1 | 20 5. 615,87
Psicdloga 03 l 20 2.510,02
L st e e S S SRS .
Psicologa oz 30 3.765,01
l&écnico Agricola | 02 | 40 1.675,20
L - S e, stz 5 S oo o
Tecnico em Computacdo | al I 40 1.365.38
et P E S N, S —— - I — === !._.__. o SHEULES: AL rkeon P e L ]
| Técnico em Contabilidade I 01 | 40 | 1.675.20
——— e — el g2 - — —— HCE L L | —— | S . ——— - NRERE P -
Técnico emn Higiene Dental ! ol | 40 1.675.20 |
— e _i = ]
Tesoureiro | a1 | 40 | 5.536.37
Agente Fiscal lool | 40 F47.18
| |
o - SR U - T —— EaE AN B e — N S — - - -
CAgente Funerdrio [ 01 | 40 | 1.444.08
| |
Oy e R S Iy il P o e —— | e——— |
Almoxarife oo a0 | 929,15 |
s = _ S I S . st ]
33
el
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ADRIMNISTRATIV G

MAGISTERIO

| Assistente Administrativo 13 40 1.3465.38
Assistente de Recursos Humanos 03 40 | 1.365.38
Atendenle de Biblioteca o2 40 [ PRRE

B o e e S e e e L [ ~
Fiscal de Meio Ambiente 08 | 40 | 1.193,45
Fiscal Fazenddrio 14 40 | 1.365.38
Fiscal de Saneamenio 02 | 40 I 974,18
Fiscal de Saode Publica 01 | 40 1.193,45
Secrefdria 14 40 | Q2215
Telefaonisio 05 40 F29.15

|
_ R o ——
R

______ e e R e N— U— o ;

Professor de Educacéio Especial B! 20 | 1.102,72
: _— _ i ! S __i_ A ]

Professor de Educacae Infantil | 12 ! 20 1.102,72

b o e et I (.. SO PN,

| Professor de Educacdao Fisica 0z 20 |I 1,102,?2]
Professor de Informdalico 02 40 1.102,72 |

Professor Pedagogo o1 20 ! 1.102,72 .
Educador Infantil |3 40 2.205,44
Professor 55 20 | 1.102,72

- o v e _I_ E T B
Instrutor Técnico em Informatica | 02 I 40 1.203,38 |

= S - I
Auxilior de Podeira o1 | 40 ! G215
2 e . T
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B h IAuxiii_mr des be;:m_;:ns (iaercji; 32 40 _ 92915 ]
e Bl 929.15

| Carpinteiro - 04 a0 | 9295
f._:ope-ir-;:-n - R a5 A0 T 929.15 |

Coveiro or | a0 929.15

Coziﬁ-ﬁeiru -HJ | 40 929,15

Eeticisla 01 40 929,15

| ‘Encanador o | e | 929.15
etordetuma | os | a0 | 9205

g e I R SN e e e

can | o a0 | 929,15
Lavador e Lubrificador | 02 | 40 I" 929.15 |

: S ggas | " .
tMotorsta Categoria "B oz ! 40 | 1.520.9¢6 |
SERVICOS — o : ” il | -
GERALS | Motorista Categoria “C™ 06 | 40 ' 1.520,946
| [T I O a0 152096
Operador de Maauina Agricola | 07| 40 | 974,18
lopsreer a9 Ndedeal B2 | 10 | 1.67420]
Rodovidria | | i

Padeio | s | w0 119345

-Pedreiro : i 05 i_ 40 _l 9‘2‘;‘,15_

Servenle de Obras | oe | 40 | 929,15

_wgi"[éu:f; S | 27 i 40) '_I _ 929 15

A— e SR frereies ! i
L2 s
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Zelador | 37 | a0 | 929,15




TABELA DE VALORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

AMNEXO VI
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CNPJ 95.640 736/0001-30

Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@ prel pr gov.br

S S SR P 2 il = e
DFNC}MiNACAO LOsS CARGOS | N2 DE CARGA PISO SALARIAL
| VAGAS HORARIA
Agente de Sadde ‘ 10 40 929,15
Agente Fiscal ‘ o1 40 974,18

Il - - _.!_— - |.

t Agente Funerdrio Ol 40 | 1.444.08
Agréncmao | ol 20 2.305,11
Alrmaoxarife ‘ ol 40 929,15

-__... - = = JE 1 iiten el e e e = —|

| Analista de Trikbutos Municipais o A0 3.680.00

S - e SR g s i |
Assistente de Processamento de o 40 4.498,29'
dados

!szsis’reme Administrative 13 40 l 1.345.38
Assistente de Recursas Humanos 03 40 1.365,38

e e Jq 1 _ | |
Assisienls Social 02 30 ' 3.049.31
|

[ e o Ty za £ i EAESS e i | —
Assistente Sccial 0z r 20 : 2.032.87
B N I ———
Afendente de Biklioteca 0z ' A0 ; 9291
Atendente de Consuliério Dentdrio 02 i 40 | 1.193,45
SRR e T S | A I N i
Auxiliar de Controle Internc 1 ‘ 40 - 2.267,35

_ N e | = i
Auxiliar de Enfermagem 15 40 5 29,15
s S R e o S U (S B | —

| Auxiliaor de Padeiro o] i 40 : 2915

L o ) . B o
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CEP 87528-000

c-mail — altoparaisoidprel.pr.uvov_ br

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 895.840.736/0001-30
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (Oxx) 44 3664 1320

-I_ﬂ;uxiiiqr de Mecdnico T ”"E}E 40 291 5
Auxiticr c;-; Servi(;c-:u-s Geruis- _."_53_2“ - 40 9&!‘;,15';
Bioguimico CIQ_ - 20 2.5][},{}2
Borroc:h e;:; _ N 02“ | 4ﬁ 9’2‘?:1 g

carpintere | o4 a0 929,15

ICor‘lIQdor_ - 1 21 3:0 .%.368,90

contadern o1 30 | 736890
Copei}o - B _mr:l.S- o 46__ | ‘?29;-15-
Coveirc @ w0 | 9291s

| éozinheiro -————-—--—I—---- 10 40 _‘;"29‘,1 51
Dentista o w0 | 670103

!_Derﬁis_k.::_mm - ; BN (}3 - 2-0—_"; ___3.350.4?

‘Educador Infantl s 40 l 2.205.44

| Eletricista - ___ - Dlﬂn_— 40__ ?2‘;‘;1 5_
= —— I s o = |
Encanador 4‘ o1 A0 i P29.15 |

e e ST s e FEREE S b e Al il SoNal e PR ! |

, Enfermsairo | 04 40 I 4.040,43
Engenheiro Civil "_|[ o |20 | 230811

| Feitor de Turma | s | a0 929,15

Fiscal de Meio Ambiente o8 i a0 104816

| Fiscal de sarearmento 02 0 :l o748
Fiscal de Saude Poblica || o1 T|_ 0 | io4sie

T T " - L _

—
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CEF 87V528-000

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

CMNPJ 95.640.738/0001-30
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (Oxx) 44 3664 1320
c-mail — altoparaiso@prel pr.gov.br

—

Fiscal Fazenddrio | | 4 40 1.365,95
Fisioterapaeuta a1 20 2.510.02
| Fenoaudidlogo o1 20 2.510,02
o 10 40 2715
[Instrutor Técnico em Informdalica 01 40 I 170887
Lovador e Lubirificadaor 02 A0 QEF915
Mecdnico ol 40 1.193.,45
Medico Clinico Geral oz 20 10,0517 62 |
rMéedico Veterindrio o1 ! 20 230511
L goroaaga s s st g5 s oo R SO
| Mestre de Obras i a1 : 40 5 1.193.45
e S ey S e R Ly el — E— PR RS TETET 1 ST e _.i —
tMalorista Calegoria “8" i oz 40 1.520.96
[ Motorista Categoria "C” ! 04 40 i 1.520,545 |
rotorista Categoria D" 29 40 1.520.,94
Nulricionista 01 | 20 2.510,02
Operador de Maquina Agricola o A0 S48
|
| — L SI— -
Operador de Maquina Rodovidria ; 05 40 l 1.674,20
. i SR : '____i_"- T ey e
| Padeiro 03 A0 ' 1.193.45
Pedreiro 05 40 929.15
Procurador Municipal a1 ! 20 5.615.87
oo e oo = - : ” 5 =
Professor de Educagdo Especial 04 : 20 | L TOZET2
B N . N s s e e | .
Frofessor de Educacdo Fisica ! o) I 20 1.102,72
e i - N S . RIURTIESY, SO
—%9 39



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (Oxx) 44 3664 1320

CEPF 87528-000

e-mail — alloparaisogiipref.pr.oov. br
[Professor de Educacao infanfl | 12 | 20 | 1.102,72
_P;of;zzssor {ir;:- -Iruformcaticc: 1 “"02 N 40 _+ 1.102,72
Proies:st:;r __55 20 _ -f 110272
Profe-é;sér Pedagbgo - Ol QIZ-I; _ 1.1 02,?-2_2
PsicOlogo a “ oz ?;U | 3?65{31_
Psicologo o3 20 | 251002
secretario ' Ry 40 92915
Servente de Obras o9 40 | 9mas
Tecnico Agricola - 02 | a0 : 167520
Tecnico em Computacao | ol | a0 'l'  1.3é5.38
'_T;n]c:-c:;n_cé-nmbilidcﬁde _ ” 01 ' 40. ! }.6?5,?.-';3
b e [ o
Técnico em Higiene Denlal a1 I 40 | 1.675.20
=-'-I;;z_3-I;F{-Jr.1E5fC-: _ i_ E}5m : _4[] 92915
i};w.-o{ré [ A R BT 5.536.37|
‘Vigl’l(]rﬂ_é I 2?_ ___JEI_ I___- _QE;E
| S =T Pt S S S P SN RIS
Zelador 37 | 40 AP 5‘

40






